
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir sind eine moderne, erfolgreiche Verlagsgruppe mit Sitz in München und Berlin. Neben 
Zeitschriften und Büchern zu den jeweiligen Themenbereichen der Verlage organisieren wir sehr 
erfolgreich Messen, Kongresse, Fachforen und Seminare. Wir suchen für unser Verlagshaus in 
München einen dynamischen, konzeptionell denkenden und belastbaren  

 

Projektmanager Event und 
Veranstaltungen (m/w/d) 
 
der gemeinsam mit unserem erfahrenen und hoch motivierten Team die erfolgreich eingeführten 
Veranstaltungen weiter ausbaut. Sie entwickeln neue Ideen über die gesamte Bandbreite unseres 
Verlagsprogrammes. Konzeption, Durchführung und Verantwortung liegen in Ihren Händen. Sie 
akquirieren national und international bei Entscheidungsträgern, Organisationen und Meinungs-
bildnern, zudem sorgen Sie für eine zielgerechte Akquisition der Teilnehmer.  
 

 
Ihr Profil: 
 

Sie haben bereits Erfahrungen im Veranstaltungsgeschäft gesammelt. Sie sind verkaufsstark, 
extrovertiert und verhandlungssicher. Neben gutem Englisch verfügen Sie über Diplomatie aber auch 
Durchsetzungskraft, Flexibilität, Kreativität und wirtschaftliches Denken. Sie identifizieren sich mit 
unserer ausgeprägten Dienstleistungsmentalität. Ihre aufgeschlossene Art sowie Ihr repräsentatives 
und sicheres Auftreten erleichtern Ihnen den Zugang zu Entscheidern und Führungskräften unserer 
Zielgruppen. Sie arbeiten strukturiert, eigenständig und zuverlässig. Kontakte im Bereich von 
Industrie- und Handelsunternehmen sind von Vorteil, jedoch kein Muss, Reisebereitschaft und 
Führerschein Klasse 3 sind jedoch Voraussetzung.  
 
Der gute Ruf unserer inhabergeführten Firmengruppe basiert auf jahrelangen Erfahrungen, 
persönlichen Kontakten zu Kunden in Industrie, Dienstleistung und Handel sowie auf der erfolgreichen 
Umsetzung neuer zukunftsträchtiger Wirtschaftsthemen. 
 
Wir sichern Ihnen absolute Diskretion sowie die gewissenhafte Berücksichtigung Ihrer Sperrvermerke 
zu. 
 
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
Gehaltswunsches und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins per Mail (pdf-Dokumente) an unseren 
Geschäftsführer Rainer Langhammer (personal@huss-verlag.de). 
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